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Gorevi Yiiriitecek Personelde

-Odeneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullanilmamasi

-Biitgelerden bir giderin yapilabilmesi igin
i3, mal veya hizmetin belirlenmis usul ve
esaslara uygun olarak gergeklestirilmemesi

kontroliiniin yapilmas,

-Gelen taginir talepleri dogrultusunda
gercek ihtiyaglarm giderilmesi,
-Yapilacak harcamalarin ilgili mevzuatlar
cercevesinde gergeklestirilmesinin
saglanmast

Hizmetin/Gorevin Ad1 Riskler Risk Diizeyi Kontroller veya Tedbirler e e
-Universite paydaslariin memnuniyet -Anket uygulayacak birimlere
Paydas Memnuniyet Anketi dﬁzeylerinin teSpit edilememesi Dusuk gerekli destegin saglanarak anket -Lisans mezunu olma
'Yapilmasi o ) 5 uygu]amasnnn aksamamasini -Gorevle ||g||| mevzuata hakim olma
-Memnuniyetin yiiksek oldugu alanlarda saglamak -Mesleki Uzmanlik
stirdiirebilirligi saglayamama
o 3 -Anket verilerini en kisa siirede analiz
-Memnuniyetin diisiik oldugu alanlarda ederek, birimlere ulagtirmak
iyilestirmeler yapmak icin gerekli
onlemleri alamamak
-Yillik bazda gergeklestirilmis olan kalite -Birimlerin gergeklestirdikleri kalite -Lisans mezunu olma
Kurum ig: Degerlendirme faaliyetlerinin ne dl¢iide Diisiik calismalarini kanitlariyla birlikte -Gorevle ilgili mevzuata hakim olma
Raporunun Hazirlanmasi gergeklestirildiginin kamuoyuna raporlamalari igin birimlere gerekli destegi |-Mesleki Uzmanlik
sunulamamast vermek
-Birimlerden kalite ¢alismalariyla ilgili
raporlar1 ve verileri sistematik bir sekilde
toplanmast
Universite izleme ve -Universitenin geemis yillari ve diger Diisiik -Birimlere gerekli destegi vermek, -Lisans mezunu olma
Degerlendirme Raporunun tiniversiteler ile kargilastirmalarin . ) o . -Gorevle ilgili mevzuata hakim olma
Hazirlanmasi yapilamamasi -Birimlerden istenen verilerin sistematik | 1 cloki Uzmanlik
bir sekilde toplanmasi ve bir
havuz olusturulmasi
Harcama Yetkililigi -Odenek tistii harcama yapilmast Yiiksek -Odeneklerin kullanilan sistemlerle -Lisans/ Yiiksek lisans mezunu olma

-Gorevle ilgili mevzuata hakim olma




zamaninda yapilmamasi.

icin personel gorevlendirilmesi

|Gerceklestirme Gorevliligi -Odeme emri belgesinin usuliine uygun Yuksek -Kontrol formlar: gelistirilecek -Lisans mezunu olma
diizenlenmemesi -Her evrakin 6denmesi asamasinda bu -Gorevle ilgili mevzuata hakim olma
-Odeme emri belgesi iizerinde 6n mali formlar kontrol amagli doldurulacak
kontrol yapilmamasi
[Muhasebe Birimi -Emekli Keseneklerinin Girilmemesi Yiiksek -[lgili kanundaki kontrollerin deme -Onlisans/Lisans mezunu olma
-Odeme emrinin dikkatli emri belgesi ve eklerinde etkin bir -Gorevle ilgili mevzuata hakim olma
kesilmemesi sekilde saglanmasi
-Odeme emrinin alt evraklarinin yanlis -Muhasebe kayitlarinin usuliine
olmasi uygun, saydam ve erigilebilir
sekilde tutulmasinin saglanmasi
Tasiir (Ayniyat) Gorevlisi -Tasinir cetvellerinin ilgili kontrollerinin Yiiksek -Tasinir-muhasebe uygunlugu - Onlisans /Lisans mezunu olma
yapilmamasi, saglandiktan sonra raporlarin -Gorevle ilgili mevzuata hakim olma
-Tasimir-muhasebe kontrol cetvelinin alinmasinin saglanmasi
uygunlugunun saglanmamasi
-Yemekhaneye ait licret giris islemlerini
yapilmamasi
- Yemekhaneye ait Evraklarinin zamaninda
teslim edilmemesi ve bankaya
yatiritlmamasi
SGK islemleri - Zamaninda tahakkukun yapilmamasi Yiiksek SGK pirim kesintilerinin -Lisans ve Onlisans mezunu olmasi
stiresinde yapilmasi i¢in ilgili -Gorevle ilgili mevzuata sahip olmak
personel gorevlendirilmesi
Ogrenci isleri -Ogrenci Isleriyle ilgili evraklarin Yiksek -Islemlerin zamaninda yapilmasi -Lise/Onlisans/Lisans mezunu olmak

-Tgili Yénetmelige hakim olmak




