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1. GOREV TANIMI: ANABILIM DALI BASKANI
2. KURUM ICINDEKI YERI:
Ust Makam  : Miidiir
Bagli Birimler :
3. GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLARI:
1- Anabilim Dali kurullarina baskanlik etmek.
2- Anabilim Dalinin ihtiyaglarin1 Miidiirlilk Makamina yazili olarak rapor etmek.
3- Midiirlik ile Anabilim Dali arasindaki her tiirlii yazismanin saglikli bir sekilde
yapilmasini saglamak.
4- Anabilim Dalinin ders dagiliminin, 6gretim elemanlar1 arasinda dengeli bir sekilde
yapilmasini saglamak.
5- Anabilim Dalinda egitim-6gretimin diizenli bir sekilde siirdiiriilmesini saglamak.
6- Ek ders ve smav iicret cizelgelerinin zamaninda ve dogru bir bigimde Miidirliik
Mubhasebe Birimine ulagsmasini saglamak.
7- Anabilim Dalinin egitim-6gretimle ilgili sorunlarini tespit ederek Miidiirliige iletmek.
8- Anabilim Dalinin degerlendirme ve kalite gelistirme ¢aligmalarini yiiriitmek, raporlari
Miidiirlige sunmak.
9- Egitim-6gretimin ve bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir sekilde gergeklesmesi

10- Anabilim Dali Kurulu i¢in Anabilim Dal1 ile ilgili gerekli bilgileri saglamak.
11-

12- Anabilim Dal1 6grencilerinin egitim-6gretim sorunlari ile yakindan ilgilenmek.

amacina yonelik olarak Anabilim Dalindaki 6gretim elemanlar1 arasinda bir iletigim
ortaminin olugmasini saglamak.

Her donem basinda ders kayitlariin diizenli bir bigimde yapilmasini saglamak.

Hazirlayan Yiiriirliikk Onay1 Kalite Sistem Onay1

Birim Kalite Temsilcisi Kalite Koordinator Yardimcisi Kalite Koordinatorii
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13- Anabilim Dalindaki 6grenci-6gretim eleman iligkilerinin, egitim-6gretimin amaclari
dogrultusunda, diizenli ve saglikli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamak.

14-Ders kayitlarinin diizenli bir bigimde yapilabilmesi i¢in danigmanlarla toplantilar
yapmak.

15-Lisansiistii egitim-6gretim ve sinav yonetmeligi ile yonergelerin ruhuna uygun bir
sekilde uygulanmasini saglamak.

16-Ogretim iiyelerinin derslerini diizenli olarak yapmalarini saglamak.
17-Miidiiriin gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapmak.

Anabilim Dali Bagkani, Anabilim Dalinin her diizeydeki egitim-0gretim ve
aragtirmalarindan, Anabilim Dali ile ilgili her tlirli faaliyetin diizenli ve verimli olarak
yiriitilmesinden ve kaynaklarin etkili bi¢cimde kullanilmasini saglamaktan sorumludur.
Anabilim Dali Bagkani , biitiin bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine
getirirken Enstitii Miidiiriine kars1 sorumludur.

4. GOREVIN GEREKTIRDiIGI NITELIKLER:

1. 657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda
belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

2. Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.
3. Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

4. Faaliyetlerini en iyi sekilde stirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢ézme
niteliklerine sahip olmak.
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